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Protokoll fort vid arsstamma med
aktiedgarna i Biolnvent International AB
(publ), org nr 556537-7263, den 17 maj
2017 i Lund.

Nérvarande aktiedgare och dvriga deltagare:

Enligt forteckning i Bilaga 1.

81

Stdmman 6ppnades av styrelsens ordférande, Bjérn O. Nilsson.

§2

Bjorn O. Nilsson utsags att sasom ordférande leda forhandlingarna vid stimman. Det
antecknades att sasom sekreterare vid stimman tjanstgjorde advokat Madeleine Rydberger.

Upplystes om att det justerade protokollet kommer att publiceras pa bolagets hemsida.

83
Forteckningen i Bilaga 1 godkéandes sasom rostlangd vid stamman.

Godkandes att vissa anstallda, nagra inbjudna géster och nagra aktiedgare som inte fanns
upptagna i aktieboken narvarade vid stamman.

84

Bengt Bergman och Christer Albihn utsags att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

85

Upplystes att kallelse till stimman varit inford i Post- och Inrikes Tidningar och publicerats pa
bolagets hemsida den 18 april 2017 samt att annons om att kallelse till stdmman skett samma
dag varit inford i Sydsvenska Dagbladet och i Dagens Industri. Stdmman konstaterades vara i
behoérig ordning sammankallad.

86
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Det i kallelsen intagna forslaget till dagordning godké&ndes av stimman.

87
Lamnade ordféranden ordet till verkstallande direktdren Michael Oredsson for verkstallande

direktorens redogorelse for verksamhetsaret 2016. Efter anforandet lamnades tillfélle for
fragor.

§8
Framlades arsredovisning med revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse for rakenskapsaret 2016 samt revisorsyttrande 6ver huruvida
beslutade riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare har foljts.

Presenterade Eva Meltzig Henriksson, fran bolagets revisor KPMG, det gangna arets
revisionsarbete och revisionsberattelsen.

Lamnades tillfalle for fragor till Eva Meltzig Henriksson.

89
Beslutade stamman

a) att faststalla den framlagda resultatrdkningen och balansrékningen dvensom
koncernresultatrékningen och koncernbalansrékningen;

b) att det till forfogande staende fritt eget kapital om 178 407 184 kronor,
inklusive arets resultat om -62 586 668 kronor, balanseras i ny rakning
och att ingen vinstutdelning till aktiedgarna skulle l&mnas for
verksamhetsaret 2016; samt

c) att bevilja styrelsens ledamdter och respektive verkstallande direktor
ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2016.

Det antecknades att vare sig styrelsens ledamoter eller verkstallande direkttren deltog i
besluten under punkten § 9 (c) savitt avsag dem sjélva.
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§10

Redogjorde valberedningens sekreterare Madeleine Rydberger for valberedningens
sammansattning, dess arbete och forslag till bolagsstdmman.

Noterades att foreslagna styrelseledamoten Dharminder Chahal inte var narvarande vid dagens
stdmma samt presenterade sig foreslagna styrelseledamoten Niklas Prager.

Lamnades tillfalle for fragor till valberedningen.

Beslutade stdmman enligt valberedningens forslag att styrelsen, utdver de ledamdoter som enligt
lag utses av annan an bolagsstamman, ska besta av sex ordinarie ledamaéter utan suppleanter.

§11

Beslutade stdmman, villkorat av att stdmma beslutar i enlighet med valberedningens forslag
om styrelseaktieprogram under § 14 pa dagordningen, enligt valberedningens forslag att
arvode till av bolagsstamman valda styrelseledamoter ska utga med ett grundarvode om

525 000 kronor till styrelsens ordférande och med 235 000 kronor vardera till 6vriga
styrelseledamdter som inte ar anstéllda i bolaget samt att arvode for utskottsarbete — dock ej till
styrelsens ordférande — ska utga med 50 000 kronor till revisionsutskottets ordférande, med
40 000 kronor till envar av 6vriga ledamoter i revisionsutskottet samt att sérskild erséttning for
arbete i ersattningsutskottet inte ska utga. Stamman beslutades vidare att for det fall
styrelseledamot inte dnskar delta i styrelseaktieprogrammet, eller om stdimman inte skulle
godkanna forslaget till styrelseaktieprogram, ska arvode till av bolagsstdmman valda
styrelseledamoter istallet oforandrat utga med 400 000 kronor till styrelsens ordférande och
med 160 000 kronor vardera till évriga styrelseledaméter som inte ar anstéllda i bolaget.

§12

Upplyste ordféranden att dvriga uppdrag avseende de for omval féreslagna ledamoterna
framgar av bolagets tryckta arsredovisning samt betraffande de for nyval foreslagna
ledamdterna av valberedningens motiverade yttrande.

Valde stamman enligt valberedningens forslag for tiden intill nasta arsstamma till ordinarie
styrelseledaméter:

Bjorn O. Nilsson (omval),

Lars Ingelmark (omval),

An van Es-Johansson (omval),

Vincent Ossipow (omval),

Dharminder Chahal (nyval), samt

Niklas Prager (nyval).

Omvaldes enligt valberedningens forslag Bjorn O. Nilsson som styrelsens ordférande.
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Noterades att arbetstagarorganisationerna meddelat att VVessela Alexieva och Elin Jaensson
Gyllenbéck kvarstar som ordinarie arbetstagarledamater i styrelsen.

§13

Foredrog ordforanden det huvudsakliga innehallet i styrelsens forslag till riktlinjer for
ersattning till ledande befattningshavare.

Antecknades att det fullstandiga forslaget aterfinns i forvaltningsberattelsen vilken ingar i
arsredovisningen som hallits tillgéanglig hos bolaget och pa bolagets hemsida sedan den

12 april 2017 samt skickats till de aktiedgare som begdrt det och att forslaget fanns tillgangligt
vid stdmman. Antecknades att forslaget ddrmed var framlagt vid stdmman.

Beslutade stdmman att anta riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare i enlighet
med styrelsens forslag.

8§14
Redogjorde valberedningens sekreterare Madeleine Rydberger for valberedningens forslag till
beslut om styrelseaktieprogram for styrelsens ledaméter samt redogjorde Vincent Ossipow om
aktiedgarnas skal till forslaget, i enlighet med Bilaga 2.
Lamnades tillfalle for fragor angaende forslaget till styrelseaktieprogram.
Antecknades att det fullstandiga forslaget har hallits tillgangligt hos bolaget och pa bolagets
hemsida sedan den 12 april 2017 samt skickats till de aktiedgare som begért det och att
forslaget fanns tillgangligt vid stamman. Antecknades att forslaget darmed var framlagt vid

stamman.

Upplyste ordféranden vidare att beslut enligt forslaget ska bitradas av nio tiondelar av savl
avgivna roster som vid stdmman foretradda aktier.

Beslutade stdmman enhalligt att godkanna valberedningens forslag till beslut om
styrelseaktieprogram for styrelsens ledamoter.
8§15

Redogjorde ordféranden for styrelsens forslag till beslut om incitamentsprogram for bolagets
ledning och andra nyckelpersoner, i enlighet med Bilaga 3.

Lamnades tillfalle for fragor angaende forslaget till incitamentsprogram.
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Antecknades att det fullstandiga forslaget har hallits tillgangligt hos bolaget och pa bolagets
hemsida sedan den 12 april 2017 samt skickats till de aktiedgare som begért det och att
forslaget fanns tillgangligt vid stamman. Antecknades att forslaget darmed var framlagt vid
stamman.

Upplyste ordféranden vidare att beslut enligt forslaget ska bitradas av nio tiondelar av saval
avgivna roster som vid stdmman foretradda aktier.

Beslutade stimman enhallig att godkanna styrelsens forslag till beslut om incitamentsprogram
for ledning och andra nyckelpersoner.
§16

Foredrog ordféranden styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera
nya aktier i enlighet med Bilaga 4.

Antecknades att forslaget hallits tillgangliga for aktiedgarna hos bolaget och pa bolaget
hemsida sedan den 12 april 2017 och skickats till aktieagare som sa dnskat samt att forslaget
aven fanns tillgangligt vid stimman. Antecknades att forslaget darmed var framlagt vid
stamman.

Beslutade stimman enhalligt i enlighet med styrelsens forslag.

§17

Framforde ordféranden styrelsens tack till de anstéllda och ledningen for deras goda insatser
under 2016.

Framforde ordféranden styrelsens tack till avgaende styrelseledaméterna Birgitta Stymne
Goransson, Leonard Kruimer och Martin Nicklasson for deras insatser for bolaget.

Forklarades bolagsstamman avslutad.
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Vidare forekom ej.

Vid protokollet:

Madeleine Rydberger

Justeras:

Bjorn O. Nilsson

Bengt Bergman

Christer Albihn



Bilaga 2

Biolnvent International AB (publ)
Valberedningens forslag

Valberedningens forslag till (A) Styrelseaktieprogram 2017 samt (B) riktad emission
av teckningsoptioner serie 2017/2018 respektive godkannande av forfogande dver
teckningsoptionerna

(A) Inférande av Styrelseaktieprogram 2017

Bolagets valberedning foreslar efter samrad med de storre aktiedgarna att arsstimman
beslutar att anta ett styrelseaktieprogram for styrelsens ledamater
(’Styrelseaktieprogram 2017”).

Styrelseprogrammet innebér att de styrelseledamd&ter som énskar delta i programmet
tilldelas 45 procent av grundarvodet for styrelseuppdraget (dvs. exklusive ersattning for
utskottsarbete) i aktier i Biolnvent till ett antal som vid tilldelningstillfallet vardemassigt
motsvarar 45 procent av arvodet. Vardet ska faststallas baserat pa den volymvagda
genomsnittliga betalkursen for bolagets aktie pa Nasdaq Stockholm (”B0Orsen’) under
tio handelsdagar fore arsstamman 2018. Styrelseledamot ska ha underrattat bolaget
senast den 30 juni 2017 om denne dnskar erhalla del av grundarvodet i aktier, annars
erhalls det lagre kontanta arvodet. Tilldelning av styrelseaktier ar beroende av att
styrelseledamoten kvarstar som styrelseledamot under hela mandatperioden och
kvalificering sker med hela antalet vid arsstimman 2018, forutsatt att styrelseuppdraget
da kvarstar. Om aktierna inte har intjanats (pa grund av uppdraget upphort i fortid),
utgar istéllet det lagre kontanta arvodet.

Aktierna, vilka levereras i form av teckningsoptioner i enlighet med punkt (B) nedan for
omedelbar nyteckning av aktier, erhalls vid drsstiamman 2018 mot betalning av ett
|6senpris per aktie som uppgar till aktiens kvotvarde (f.n. 0,08 kr).

Styrelseledamoten ska pa sedvanliga villkor ata sig att inte avyttra aktier som erhallits i
programmet sa lange styrelseledamoten kvarstar som styrelseledamot i bolaget och
under sex (6) manader darefter.

(B) Riktad emission av teckningsoptioner serie 2017/2018 respektive
godkannande av forfogande dver teckningsoptionerna

For att sakerstalla att bolaget kan fullgora sina ataganden gentemot styrelseledamaéter
som valjer att erhalla del av styrelsearvodet i aktier i enlighet med Styrelseaktieprogam
2017, foreslas arsstamman fatta beslut om emission av teckningsoptioner respektive
godkannande av forfogande dver teckningsoptionerna till styrelseledaméterna pa
féljande villkor:

1. Hogst 900 000 teckningsoptioner ska ges ut.

2. Ratt till teckning ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma
det av Biolnvent heldgda dotterbolaget Biolnvent Finans AB (”Dotterbolaget”™).
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3. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den

31 juli 2017.
4. Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt.
5. Varje teckningsoption ska ge innehavaren rétt att teckna en (1) ny aktie.

6. Teckningskursen per aktie ska uppga till aktiens kvotvarde (f.n. 0,08 kr).

7. Teckning av aktier i bolaget med st6d av teckningsoptionerna ska ske senast den
30 juli 2018.
8. Aktie som utgivits efter utnyttjande av teckningsoption under visst rakenskapsar

ska ge ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning
som infaller ndrmast efter det att aktierna har registrerats vid Bolagsverket.

9. Ovriga villkor for teckningsoptionerna framgér av “Villkor for Biolnvent
International AB:s teckningsoptioner 2017/2018”, Bilaga 1.

Skalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att emissionen utgor ett led i
inrdttandet av Styrelseaktieprogram 2017.

Valberedningen foreslar vidare att bolagsstamman ska besluta om att godkéanna att
Dotterbolaget vederlagsfritt far 6verlata teckningsoptioner till i Styrelseaktieprogram
2017 deltagande styrelseledamoter (direkt eller indirekt genom bolag) med ratt och
skyldighet for styrelseledamdéterna att omedelbart teckna nya aktier i Biolnvent, eller pa
annat satt forfoga 6ver teckningsoptionerna for att sakerstélla Biolnvents ataganden i
anledning av Styrelseaktieprogram 2017.

Utspadning av befintliga aktier och roster, m.m.

Under antagandet av en aktiekurs om 2,50 kronor vid utbetalningstillféallet och
deltagande av samtliga ledamoter, skulle Styrelseaktieprogram 2017 omfatta
306 000 aktier, vilket motsvarar cirka 0,1 procent av aktier och roster i bolaget.

For att sakerstalla att Biolnvent har mojlighet att fullgora sina ataganden enligt
Styrelseaktieprogram 2017 aven vid en kursnedgéang for bolagets aktie, omfattar
foreslagna sakringsatgarder enligt punkten (B) emission av hogst 900 000
teckningsoptioner, vilket motsvarar cirka 0,3 procent av aktier och roster i bolaget. Vid
antagande att samtliga dessa teckningsoptioner skulle utnyttjas for teckning av nya
aktier i Biolnvent skulle bolagets aktiekapital 6ka med 72 000 kronor.

Kostnader forenade med Styrelseaktieprogram 2017 avser sedvanliga sociala avgifter
som beloper pa arvodet. Styrelseaktieprogram 2017 bedoms inte fa nagon inverkan pa
viktiga nyckeltal.

Styrelseaktieprogram 2017 foreslas att fattas som ett beslut i enlighet med
majoritetbestdmmelserna i 16 Kap. Aktiebolagslagen, vilka innebér att aktiedgare
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representerande minst nio tiondelar av savél de angivna résterna som de vid stimman
foretradda aktierna maste rosta for forslaget for giltigt beslut.

April 2017

Valberedningen i Biolnvent International AB (publ)



Bilaga 3

BIOINVENT INTERNATIONAL AB (PUBL)
STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT OM

A. Inférande av Optionsprogram 2017/2020

B. Riktad emission av teckningsoptioner samt godkénnande av éverlatelse av
teckningsoptioner for fullgorande av bolagets ataganden enligt
optionsprogrammet jamte sakring av sociala avgifter

Bakgrund och motiv

Styrelsen for Biolnvent International AB (”Biolnvent”) foreslar att arsstiamman den
17 maj 2017 beslutar att inratta ett langsiktigt incitamentsprogram i form av ett
optionsprogram omfattande ledning och andra nyckelpersoner.

Syftet med det foreslagna optionsprogrammet — ”Optionsprogram 2017/2020” — &r att
sakerstalla ett langsiktigt engagemang av ledning och andra nyckelpersoner som utfor
arbete for Biolnvent, genom ett incitament som ar kopplat till bolagets framtida
vardetillvéxt.

Genom inférandet av ett nytt aktierelaterat incitamentsprogram premieras den
langsiktiga vardetillvaxten i Biolnvent, vilket innebar gemensamma intressen och mal
for bolagets aktiedgare och anstallda. Ett sddant incitamentsprogram kan dven forvantas
forbattra Biolnvents mojligheter att rekrytera och behalla kompetenta medarbetare.

For att sakerstalla Biolnvents ataganden enligt Optionsprogram 2017/2020 och sékra
darmed sammanhangande sociala avgifter foreslar styrelsen dven att arsstimman ska
fatta beslut om riktad emission av teckningsoptioner samt om godké&nnande av
overlatelse av teckningsoptioner i enlighet med punkt B nedan.

Mot bakgrund av nedan féreslagna villkor, tilldelningens storlek och évriga

omsténdigheter bedémer styrelsen att det foreslagna Optionsprogram 2017/2020 &r val
avvagt och fordelaktigt for Biolnvent och dess aktiedgare.

A STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT OM INFORANDE AV
OPTIONSPROGRAM 2017/2020

Styrelsen foreslar att arsstaimman fattar beslut om inférande av Optionsprogram
2017/2020 enligt i huvudsak nedanstaende riktlinjer:

1. Optionsprogrammet ska omfatta maximalt 5 650 000 optioner.
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Varje option berattigar innehavaren att forvérva en (1) ny aktie i Biolnvent till
ett 16senpris som motsvarar 130 procent av den volymvégda genomsnittliga
betalkursen for bolagets aktie pa Nasdaq Stockholm (”Borsen”) under tio
handelsdagar fran och med den 18 maj 2017 (dvs. handelsdagen efter
offentliggérandet av bolagets delarsrapport for januari — mars 2017)
(”Lo6senpriset”). Det salunda framraknade Losenpriset ska avrundas till
narmaste hela ore, varvid 0,5 6re ska avrundas uppat. Losenpriset och det antal
aktier som varje option beréttigar till kan komma att bli foremal for omrakning
till foljd av fondemission, split, foretradesemission och liknande atgarder, varvid
sedvanliga omrakningsvillkor ska tillampas.

Optionsprogrammet ska omfatta ledningsgruppen samt andra nyckelpersoner
som dar anstallda i bolaget eller utfor uppdrag av vésentlig betydelse for
Biolnvent.

Deltagare erhaller envar hogst féljande antal optioner:

VD: hogst 848 000 optioner
Ovriga ledningsgruppen och
andra nyckelpersoner (cirka tio personer): hogst 565 000 optioner

Anstallda tjanar in 50 % av optionerna baserat pa prestation avseende ettvart av
verksamhetsaren 2017, 2018 respektive 2019 samt 50 % baserat pa bolagets
langsiktiga véardeutveckling under programmets I6ptid. Prestationskriteriet for
deltagarna ska harvid vara detsamma som for utfallande 16nebonus, som
huvudsakligen &r baserad pa faststallda tekniska milstolpskriterier i projekt,
kriterier for utvecklingen av projektportféljen samt andra forutbestamda kriterier
hanforliga till verksamheten. Utfallskriteriet for bolagets langsiktiga
vardeutveckling ar att bolagets market cap ska vara minst tre ganger sa stort
under perioden 1 juli-31 december 2019, beréknat som ett genomsnitt pa samma
sétt som Losenpriset, jamfort med market cap under matperioden for
bestammandet av Ldsenpriset, berdknat pd motsvarande satt. For tilldelning
galler att den ska vara proportionell i forhallande till anstallningstid under
aktuellt ar.

Intjaning for dvriga nyckelpersoner sker med upp till 1/3 ettvart verksamhetsar
2017-2019 och ska baseras pa styrelsens beddmning huruvida och i vilken
utstrackning aktuell person har bidragit positivt till uppfyllandet av malen for det
uppdrag som innehas av aktuell person samt till den allménna utvecklingen av
bolaget under respektive verksamhetsar.

Styrelsen beslutar om tilldelning av intjanade optioner, baserat pa ovanstaende
kriterier, i samband med faststallande av bokslutkommuniké for rakenskapsaren
2017, 2018 respektive 2019.

Optionerna erhalls vederlagsfritt.
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10.

11.

Innehavarna kan utnyttja tilldelade optioner fran dagen for offentliggérande av
bolagets bokslutskommunikeé for rakenskapsaret 2019 t.o.m. den 15 december
2020.

Tilldelade optioner &r inte 6verlatbara.

Om optionsinnehavarens anstallning i eller uppdrag fér Biolnvent sags upp pa
deltagarens initiativ eller p.g.a. deltagarens avtalsbrott, forfaller samtliga
optioner omedelbart och kan darefter inte utnyttjas. Om anstéllningen eller
uppdraget ségs upp eller upphdr av andra skél, kan tilldelade (intjanade)
optioner utnyttjas medan ratt till &nnu ej tilldelade (intjanade) optioner forfaller.
Styrelsen har rétt att besluta om annan tillampning i enskilda fall.

Deltagande i Optionsprogram 2017/2020 forutsatter dels att sadant deltagande
lagligen kan ske, dels att sddant deltagande enligt Biolnvents bedémning kan
ske med rimliga administrativa kostnader och ekonomiska insatser.

Styrelsen faststéller i dvrigt de allménna villkoren for deltagande i programmet.

RIKTAD EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER SAMT
GODKANNANDE AV OVERLATELSE AV TECKNINGSOPTIONER
FOR FULLGORANDE AV BOLAGETS ATAGANDEN ENLIGT
OPTIONSPROGRAM 2017/2020 JAMTE SAKRING AV SOCIALA
AVGIFTER

For att mojliggora Biolnvents leverans av aktier enligt Optionsprogram 2017/2020 samt
sakra darmed sammanhangande kostnader, framst sociala avgifter, foreslar styrelsen att
arsstamman fattar beslut om riktad emission av teckningsoptioner samt godkannande av
overlatelse av teckningsoptioner pa foljande villkor:

1.

2.

Hogst 7 117 000 teckningsoptioner ska ges ut.

Ratt till teckning ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma

det av Biolnvent heldgda dotterbolaget Biolnvent Finans AB (”Dotterbolaget™).

Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den
24 juli 2017.

Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt.
Varje teckningsoption ska ge innehavaren rétt att teckna en (1) ny aktie.

Losenpriset per aktie ska uppga till 130 procent av den volymvéagda
genomsnittliga betalkursen for bolagets aktie pa Borsen under tio handelsdagar
fran och med den 18 maj 2017 (dvs. handelsdagen efter offentliggorandet av
bolagets delarsrapport januari — mars 2017). Losenpriset ska avrundas till
narmaste hela 6re, varvid 0,5 6re ska avrundas uppat. Losenpriset och det antal
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aktier som varje option beréattigar till kan komma att bli foremal for omrakning
till foljd av fondemission, split, foretradesemission och liknande atgarder, varvid
sedvanliga omrakningsvillkor ska tillampas.

7. Teckning av aktier i bolaget med st6d av teckningsoptionerna ska ske senast den
15 december 2020.
8. Aktie som utgivits efter utnyttjande av teckningsoption under visst rakenskapsar

ska ge ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning
som infaller ndrmast efter det att aktierna har registrerats vid Bolagsverket.

9. Ovriga villkor for teckningsoptionerna framgar av *Villkor for Biolnvent
International AB:s teckningsoptioner 2017/2020”.

Skalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att emissionen utgor ett led i
inrdttandet av Optionsprogram 2017/2020. Mot bakgrund av vad som angivits under
bakgrund och motiv ovan anser styrelsen att det &r till fordel for Biolnvent och dess
aktieédgare att ledning och andra nyckelpersoner erbjuds deltagande i Optionsprogram
2017/2020.

Styrelsen foreslar vidare att bolagsstamman ska besluta om att godkanna att
Dotterbolaget far 6verlata teckningsoptioner till deltagare i Optionsprogram 2017/2020
och pa annat satt forfoga dver teckningsoptionerna for att sakerstalla Biolnvents
ataganden och kostnader i anledning av Optionsprogram 2017/2020.

Styrelsen foreslar slutligen att styrelsen eller den styrelsen utser ska dga vidta de smarre
justeringar i ovan ndmnda forslag till beslut som kan visa sig erforderliga i samband
med registrering vid Bolagsverket och eventuell Euroclear-anslutning av
teckningsoptionerna.

Kostnader for Optionsprogram 2017/2020

Styrelsen beddmer att Optionsprogram 2017/2020 kommer att foranleda kostnader.
Baserat pa antagandet att 100 procent av de optioner som ingar i programmet kommer
att intjanas, beraknas redovisningsmassiga lonekostnader enligt IFRS 2 for optionerna
att uppga till totalt ca 2,7 miljoner kr under perioden 2017-2019 baserat pa optionernas
verkliga vérde vid programstart. Optionerna har inget marknadsvéarde eftersom att de
inte ar 6verlatbara. Styrelsen har dock beréknat ett teoretiskt varde pa optionerna med
tillampning av vérderingsmodellerna Black & Scholes (for prestationsvillkor) och
Monte Carlo-modellen (for vardeutvecklingsvillkor). Berékningarna har baserats pa ett
antaget aktiepris om 2,50 kr och en antagen volatilitet om 50 procent. VVardet for
optionerna under Optionsprogram 2017/2020 &r enligt denna vardering ca 0,64 kr per
option med tillampning av Black & Scholes formel och ca 0,28 kr per option med
tillampning av Monte Carlo-modellen. Férfoganderattsinskrdnkningarna har inte tagits i
beaktande i varderingen. Faktisk IFRS 2-kostnad under intjaningsperioden beror pa hur
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manga optioner som tjanas in och pa optionernas varde vid tva ytterligare
varderingstidpunkter, i borjan av 2018 respektive 2019.

Vid uppfyllande av intjaningsvillkor och nyttjande av optioner medfoér Optionsprogram
2017/2020 kostnader i form av sociala avgifter. Totala kostnader for sociala avgifter
under intjaningsperioden beror pa hur manga optioner som tjanas in och pa vérdet pa
den forman programdeltagaren slutligen erhaller, det vill sdga pa optionernas varde vid
utnyttjande under 2020. Vid antagandet att 100 procent av de optioner som ingar i
programmet kommer att intjanas, ett antaget Losenpris om 3,25 kr och en antagen
aktiekurs om 7,50 kr vid utnyttjandet av optionerna, uppgar kostnaderna for de sociala
avgifterna till cirka 6,2 Mkr. Bolagets hela kostnad for sociala avgifter foreslas sakras
genom riktad emission av teckningsoptioner enligt punkt B ovan.

Utspadning samt effekter pa viktiga nyckeltal

Optionsprogram 2017/2020 innefattar emission av hdgst 7 117 000 teckningsoptioner,
varav 5 650 000 teckningsoptioner for att tacka Biolnvents dtaganden mot deltagarna i
programmet och 1 467 000 teckningsoptioner for att tdcka kostnader avseende sociala
avgifter for programmet. Vid antagande av att samtliga teckningsoptioner som emitteras
med anledning av Optionsprogram 2017/2020 utnyttjas for teckning av nya aktier,
kommer Biolnvents aktiekapital att ka med 569 360 kr till 24 944 977 kr. Detta
motsvarar cirka 2,3 procent av aktierna och rosterna i bolaget efter fullt utnyttjande.
Optionerna i Optionsprogram 2017/2020 hade paverkat nyckeltalet resultat efter skatt
per aktie (2016) med -0,01 ore.

Tidigare och alltjamt utestdende personaloptionsprogram 2013/2017 omfattar hogst

357 718 nya aktier i Biolnvent (inklusive hedge for sociala avgifter) till ett 16senpris om
2,92 kr per aktie. Vid antagande av att samtliga optioner utnyttjas for teckning av nya
aktier kommer bolagets aktiekapital att 6ka med 28 617 kr, vilket motsvarar cirka 0,1
procent av aktierna och rosterna i bolaget efter fullt utnyttjande. Nagra av de personer
som foreslas delta i Optionsprogram 2017/2020 deltar &ven i personaloptionsprogram
2013/2017.

Tidigare och alltjamt utestadende teckningsoptionsprogram 2016/2019 omfattar hogst
957 571 nya aktier i Biolnvent till ett 16senpris om 2,81 kr per aktie. Vid antagande av
att samtliga optioner utnyttjas for teckning av nya aktier kommer bolagets aktiekapital
att 6ka med 76 606 kr, vilket motsvarar cirka 0,3 procent av aktierna och rosterna i
bolaget efter fullt utnyttjande. En av medlemmarna i ledningsgruppen som foreslas delta
I Optionsprogram 2017/2020 deltar i teckningsoptionsprogram 2016/2019.

Fragans beredning
Ovanstaende forslag till Optionsprogram 2017/2020 har beretts av styrelsen och dess

ersattningsutskott i samrad med vissa storre aktiedgare samt externa radgivare. VD har
till viss del deltagit med synpunkter omkring utformningen av planen.
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Majoritetskrav

Styrelsens forslag till beslut avseende Optionsprogram 2017/2020 och erforderliga
sakringsatgarder harfor enligt punkterna A och B ovan utgor ett ssmmantaget forslag. |
anledning hérav foreslas att bolagsstammans beslut under punkt A och B ovan fattas
genom ett enda beslut med iakttagande av majoritetsreglerna i 16 kap. aktiebolagslagen,
innebarande att aktiedgare med minst nio tiondelar av savél de avgivna rosterna som de
vid stamman foretradda aktierna maste rosta for forslagen.

Lund i april 2017
BIOINVENT INTERNATIONAL AB (publ)
Styrelsen



Bilaga 4

BIOINVENT INTERNATIONAL AB (PUBL)
Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera nya aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att — vid ett eller flera tillfallen och langst
intill nastkommande arsstamma — besluta om emission av aktier. Antalet aktier som ska kunna ges ut
med stdd av bemyndigandet ska inte dverstiga 15 procent av det registrerade aktiekapitalet (vid
tidpunkten for emissionsbeslutet). Emission ska kunna ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt samt med eller utan bestammelse om apport eller kvittning eller andra villkor. Syftet
med bemyndigandet &r att 6ka bolagets finansiella flexibilitet samt att moéjliggora forvarv genom
betalning med aktier. Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt far skalet vara att tillfora bolaget nytt kapital och/eller nya dgare av strategisk betydelse
for bolaget och/eller forvarv av andra foretag eller verksamheter. Vid avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ska grunden for emissionskursen vara marknadsmassig. Ovriga villkor far beslutas av
styrelsen.

For giltigt beslut fordras att forslaget bitrads av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Lund i april 2017
BIOINVENT INTERNATIONAL AB (publ)
Styrelsen



